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Vill man vara framgéngsrik 1 internationella sammanhang &r det viktigt att man kadnner till landets
kultur - ’man tar seden dit man kommer”. Det &r inte frdga om att man skall fordndra sig sjélv, det
handlar om att kunna kénna igen kulturella sedvédnjor hos andra folkslag, seder som formats under
artusenden. Den stora utmaningen i alltmer internationella sammanhang &r att kunna bevara sin
egen identitet samtidigt som man anpassar sig till den omgivande vérlden.

Att vaga vara sig sjilv - dkta, uppriktig, avspdnd och trovardig - skapar fortroende och vicker en
Onskan om att vilja samarbeta.

Filosofie professor Jaakko Hintikka (1929-2015): ”Att forstd minniskors olikheter och olika sétt att
tdnka borde definitivt vara en del av allménbildningen, civilisationen. Formégan att tinka &r inte
bunden till tid, kultur eller nagon speciell teori. Och allménbildning handlar inte om vad man borde
ldasa och studera, utan om kunskap och fardigheter, som varje manniska under hela sitt liv och 1 vart
samhdlle idag behdver. Méanniskan har en medfodd forméga att granska saker ur olika synvinklar,
men tappar ofta bort denna formaga nér tankevarlden smalnar av och man vill vara den som har
ratt.”

Hintikka fortsétter: ”Jag bodde 30 ar utomlands och nér jag atervédnde till Finland blev jag verkligen
besviken over bristen pa synsétt bland annat inom den finska universitetsvarlden. Albert Einstein
fick fragan om hur han hade skapat sina egna teorier. Han svarade att han hela tiden stiller fragor,
som man forbjuder barn att stélla — med andra ord, fragor baserade pa nyfikenhet och fantasi. Ibland
har fragorna till och med varit korkade, men har trots det kunnat forklara virlden mycket vél, sade
Einstein.”

Vi ér olika — vare sig vi vill det eller inte. Psykiatern C G Jung studerade under tiotals ar bland
annat parforhallanden. Hans slutsats var att pa en omedveten niva dras olikheter till varandra for att
kunna bli kompletta. Men nér vi kommer tillrdckligt ndra uppstér friktion och konflikter.

Var och en borde inse att man inte kan vara sig sjdlv nog”, dvs bara se till sitt eget bista om man
vill leva i1 balans med omvérlden. Konflikter visar att det finns en storning mellan individen och
omgivningen. Det ar ett tecken pé att ”nanting borde goras”. En 16sning péd problemet dr att man
utvecklar sin sjdlvkdnnedom, nagot som dven leder till att man forstar sina medménniskor béttre.

Nar det dr jul ldngtar man efter ndrhet och méten. Det finns ett nytt inspirerande sétt att 1dra kdnna
sina ndra och kédra, ndmligen ett kostnadsfritt ”test” som man kan prova. Var och en testar forst sig
sjdlv. Sedan jamfor man resultaten tillsammans. Och det kommer att kéinnas bra att kunna
konstatera att ’jag &r nog en helt okej ménniska, men det finns en viss typ inom mig som ibland kan
vara lite pafrestande.”

Om du vill kan du erbjuda samma mote &t andra genom att dela nedanstdende lank med dina
sldktingar, vinner och bekanta — arbetskamrater, kunder och samarbetspartners.
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